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Het is inmiddels al ruim drie jaar geleden dat STIVASUR werd opgericht op 

initiatief van lokale producenten en importeurs van alcoholhoudende dranken die 

zich met het ondertekenen van een code of conduct hebben gecommitteerd tot 

awareness op verantwoord gebruik van alcohol alsook verantwoorde marketing 

en verkoop van alcoholhoudende dranken. Zowel internationaal als nationaal 

groeit het besef dat onverantwoord gebruik van alcohol levens ruïneert, dat de 

combinatie van alcohol en verkeer bijdraagt tot een groter aantal 

verkeersslachtoffers en dat alcoholgebruik negatieve effecten heeft op 

minderjarigen. Allemaal zaken waar STIVASUR zich volgens haar beleids- en 

jaarplan voor inzet om die terug te dringen.  

 

STIVASUR heeft in 2018 haar Gedragscode voor Reclame en Marketing van 

Alcoholhoudende Dranken geëvalueerd, waarbij is nagegaan of deze nog voldoet 

aan de nationale en internationale standaarden. De gewijzigde code is per 1 

maart 2018 van kracht geworden en bekrachtigd door alle Deelnemers van 

STIVASUR. Ook in 2018 heeft de Code Evaluatiecommissie geen publieksklachten 

mogen ontvangen over marketing uitingen van de Deelnemers. 

 

In het afgelopen jaar was Alcohol en Verkeer wederom ons hoofdthema. Hiervoor 

zijn diverse bewustwordingscampagnes uitgevoerd gebruik makend van diverse 

media-uitingen waaronder social media, billboards, televisie, kranten. 

 

Velen in de Surinaamse samenleving delen onze wens om alcoholmisbruik aan te 

pakken. Als STIVASUR willen wij blijven evolueren en belanghebbenden binnen 

de overheid, NGO’s, academici en het bedrijfsleven samenbrengen om samen te 

werken aan oplossingen om alcoholmisbruik binnen Suriname te elimineren. Ook 

in 2018 hebben wij goede samenwerking en ondersteuning gehad en zijn er 

vruchtbare en hoopgevende gesprekken gevoerd. Het voornemen is om uit 

andere sectoren nieuwe deelnemers te werven. 

 

Voor het jaar 2019 zal er een nieuwe campagne worden ontwikkeld op het gebied 

van alcohol en verkeer, terwijl verdere samenwerking zal worden gezocht met de 

horecasector als actor hierin.  

 

Wij danken alle deelnemers, leden van de Code Evaluatiecommissie, partners en 

sponsoren die een bijdrage geleverd hebben om in 2018 de doelstellingen van 

STIVASUR te realiseren. 

 

 

 

 

Namens het STIVASUR Bestuur, 

D.R. Halfhide,  

Voorzitter 

Maart 2019. 



 

 

 

  

 

De Stichting heeft, op basis van het Strategisch Beleidsplan 2017-2021, een 

Jaarplan voor 2018 samengesteld, waarbij de activiteiten zijn afgestemd op drie 

beleidsdoelen zoals in het Strategisch Beleidsplan vastgelegd: 

Organisatieversterking: De overgang naar een meer onafhankelijke Stichting 

door toetreding van organisaties uit diverse sectoren, waarbij verantwoord 

alcoholgebruik van belang is.   

Bewustwording: De focus ligt op de kwetsbare en risicogroepen met betrekking 

tot alcoholmisbruik: de thema’s zijn: (*) alcohol en verkeer, (*) alcohol en 

zwangerschap en (*) alcohol en jongeren.  

Netwerkontwikkeling: Het uitbreiden van partnerschappen met de overheid, 

horeca en mediabedrijven en samenwerking met en ondersteuning van 

internationale zusterorganisaties voor ontwikkelen van nieuwe en gebruik van 

bestaande concepten om verantwoord alcoholgebruik te stimuleren.  

De resultaten voor 2018 worden hieronder besproken aan de hand van 

genoemde beleidsdoelen.  

 

 
• Vormgeven aan onafhankelijke organisatie (Bestuur, Voorzitter, Bureau, Code Evaluatie 

Commissie) 

• Werven (onafhankelijke) deelnemers, samenwerkingswerkingspartners  

• Financiële versterking (deelnemers bijdrage, sponsoren, projectfinanciering) 

• Periodieke rapportage. 

 

BESTUUR  

Op 1 januari 2018 bestond het Bestuur uit: 

- Mevrouw Diana Halfhide, Voorzitter  

- Mevrouw Margarita van der Zwart, Secretaris  

- De heer Shailesh Soekhai, Penningmeester  

- De heer Ajay Anoep, Lid  

- Mevrouw Arielle Djastro, Lid  

 

Zoals statutair vastgelegd worden bestuursleden, met instemming van alle in 

functie zijnde bestuursleden, voor twee jaar in functie gekozen. Eén lid heeft zich 

teruggetrokken, terwijl de overige bestuursleden zichzelf herkiesbaar gesteld 

hebben; hiermee zijn de functies van Voorzitter, Secretaris en Penningmeester 

ongewijzigd gebleven.  

  



 

 

 

  

De samenstelling per 31 december 2018 is als volgt:   

- Mevrouw Diana Halfhide, Voorzitter  

- Mevrouw Margarita van der Zwart, Secretaris  

- De heer Shailesh Soekhai, Penningmeester  

- Mevrouw Arielle Djastro, Lid  

- Mevrouw Wahieda Goelab, Lid 

De wijzigingen in de bestuurssamenstelling zijn verwerkt in het 

Stichtingenregister van de Kamer van Koophandel en Fabrieken (KKF-nummer 

27697).  

 

DEELNEMERS 

De Stichting is in mei 2015 opgericht met als uitgangspunt: het uitdragen van 

verantwoord alcoholgebruik door middel van zelfregulering.  Met die 

zelfregulering committeren de Deelnemers zich aan het stimuleren van 

programma’s gericht op verantwoord alcoholgebruik en het voeren van 

verantwoorde reclame, marketing en verkoop van alcoholhoudende producten.  

Ter versterking van de organisatie zijn twee doelen gesteld:  

(1) Verruimen van het aantal Deelnemers middels het bewustmaken van 

bedrijven/organisaties van hun maatschappelijke verantwoordelijkheid om 

verantwoord alcoholgebruik te stimuleren, en ook de zelfregulering ter hand 

te nemen.  

(2) Verder versterken van de onafhankelijke positie van de Stichting; 

onafhankelijk van de alcoholsector.  

Om de drempel voor toetreding van bedrijven/organisaties te verlagen, zijn de 

mogelijkheden tot toetreden als Deelnemer verruimt met de Geassocieerde 

Deelnemer en de Partner Deelnemer. Aan elke optie zijn rechten en voorwaarden 

zoals verantwoording, inspraak, stemrecht en bijdrage gesteld (tabel 1). 

Verruiming van het aantal Deelnemers en invulling van de bestuursfuncties zullen 

als gevolg hebben het verder versterken van de onafhankelijke positie van de 

Stichting.    

In het 1
e

 kwartaal van 2018 zijn gesprekken gevoerd met potentiële deelnemers, 

t.w. Fernandes Agenturen en Fernandes Autohandel en in het 4
e

 kwartaal met de 

Surinaamse Vereniging van Assurantie Maatschappijen (SURVAM). Tijdens de 

gesprekken zijn de raakvlakken tussen organisaties en de noodzaak om samen 

te werken aan het maatschappelijk belang, erkend. Echter nog zonder concrete 

toetreding. Om haar doelstellingen te halen: meer draagvlak creëren en 

garanderen van bestaanszekerheid, zal de Stichting in 2019 meer aandacht 

(moeten) besteden aan verruiming van de Deelnemers. 

  



 

 

 

  

  Optie 1 Optie 2 Optie 3  

Deelnemer Deelnemer Geassocieerde-

Deelnemer (GD) 

Partner-Deelnemer 

(PD) 

Industrie  Alcohol en non-alcohol  Alcohol en non-alcohol Non-alcohol:  

media, horeca, e.a. 

Verantwoording 2x per jaar 

Deelnemersvergadering  

2x per jaar 

Algemene vergadering  

2x per jaar 

Algemene vergadering 

Inspraak  Inspraak Inspraak  Inspraak   

Stemrecht Stemrecht Geen Geen  

Bestuursfunctie  Voordracht voor 

bestuursfunctie 
(1)

 

Geen  Geen 

Activiteiten 

planning/uitvoer 

Betrokken Betrokken  Betrokken 

Gedragscode 
(2)

 Getekend Getekend  Getekend  

Jaarlijkse 

contributie
 (3)

 

USD 5.000 USD 3.000 In natura (t.w.v. USD 500) 

TABEL 1: OPTIES TOT DEELNAME AAN STIVASUR 

1. De voordracht voor een bestuursfunctie geschiedt op de Deelnemersvergadering. Verdeling: 

drie bestuursleden uit de non alcohol en vier uit de alcoholindustrie.  

2. De Gedragscode voor Marketing en Reclame voor Alcoholhoudende Dranken voor de alcohol-

industrie; de Gedragscode voor non-alcoholindustrie en partners is in ontwikkeling.   

3. De eerste jaarlijkse contributie geschiedt naar rato van het aantal maanden van het jaar.  

 

DEELNEMERSVERGADERING  

Zoals statutair vastgelegd heeft het Bestuur van de Stichting ook in 2018 

verantwoording moeten afleggen aan haar Deelnemers: King’s Enterprises N.V., 

Surinaamse Brouwerij N.V. en de Suriname Alcoholic Beverages N.V.  

 

Op 18 mei 2018 heeft het Bestuur de in 2017 uitgevoerde activiteiten, het 

financieel verslag van 2017, alsook het Jaarplan 2018 met budget gepresenteerd 

aan de Deelnemers. Verder is de herziene versie van de Gedragscode voor 

Reclame en Marketing van Alcoholhoudende Dranken door de Deelnemers voor 

akkoord ondertekend.  

De Deelnemers hebben aangegeven tevreden te zijn met de successen van de 

Stichting op het gebied van bewustwording, en dat meer aandacht besteed moet 

worden aan het ontwikkelen van strategieën om als autoriteit erkend te worden 

bij stakeholders en de gemeenschap, alsook aan het uitbreiden van Deelnemers. 

Invulling van de beleidsvoornemens zal hiertoe bijdragen.  



 

 

 

  

GEDRAGSCODE VOOR RECLAME EN MARKETING VAN ALCOHOLHOUDENDE 

DRANKEN 

Met de ondertekening van de herziene versie van de Gedragscode voor Reclame 

en Marketing van Alcoholhoudende Dranken (versie 1 maart 2018) door de 

Deelnemers in mei 2018, is verder gewerkt aan de zelfregulering bij promotie, 

distributie en verkoop van alcoholhoudende dranken.   

 

De herziene versie van de Gedragscode is eveneens in vergadering geaccepteerd 

door de Code Evaluatie Commissie op de jaarlijkse vergadering gehouden op 28 

februari 2018. De samenstelling van de Code Evaluatie Commissie (CEC), die 

moet toezien op naleving van de Gedragscode, is ongewijzigd gebleven:  

• De heer M. Blackson, vertegenwoordiger van het min. van Justitie en Politie,  

• De heer S. Mac Andrew, namens de Vereniging Surinaams Bedrijfsleven,  

• De heer W. Leeuwin, vertegenwoordiger van de Vereniging van Journalisten.  

• De heer S. Gangaram Panday, gepensioneerd rechter, 

• Mevrouw D. Halfhide, voorzitter STIVASUR. 

 

Ook in 2018 heeft de CEC geen klachten uit de samenleving m.b.t. 

onverantwoord marketingcommunicatie door Deelnemers, ontvangen. De 

Stichting maakt de samenleving hierop attent bij verschillende van haar media-

uitingen; nog zonder resultaat. Hierbij is niet duidelijk of de samenleving de 

marketingcommunicatie van de Deelnemers beoordeelt als verantwoord, of dat 

de samenleving onvoldoende bekend is met de inhoud van de Gedragscode. Met 

het vergroten van de bewustwordingsprogramma’s, zal ook de bekendheid van 

de Stichting en de Gedragscode toenemen. Dit blijft een aandachtspunt.  

 

Op genoemde CEC-vergadering is het voorstel gedaan om bij het ministerie van 

Handel, Industrie en Toerisme, na te gaan welke de mogelijkheden zijn, de regels 

zoals vervat in de Gedragscode voor Reclame en Marketing voor 

Alcoholhoudende Dranken, verplicht te stellen voor de alcoholsector. Het 

voorstel is als zeer welkom geaccepteerd en hiertoe is bij genoemd ministerie 

een gesprek aangevraagd. Minister Ir. S. Tsang heeft aangegeven dat dergelijke 

regels vastgesteld worden door het ministerie van Regionale Ontwikkeling, m.n. 

de Districtscommissarissen. Een ontmoeting en presentatie voor de 

Districtscommissarissen in samenspraak met de verantwoordelijke minister, is in 

voorbereiding.  

Een opmerkelijke ontwikkeling binnen de Stichting is de correcte beoordeling van 

een 0% alcoholproduct binnen de Gedragscode: een 0% alcoholproduct van één 

van de Deelnemers wordt, vanwege de mogelijke associatie met de alcoholische 

variant van hetzelfde merk, naar de samenleving gecommuniceerd als volwassen 

alternatief.   



 

 

 

  

De Gedragscode doet geen melding over de beoordeling van de 

marketingcommunicatie van 0% alcoholproducten, doch internationaal zijn voor 

non en low alcoholproducten specifieke regels opgenomen. De Stichting zal voor 

de beoordeling van dergelijke producten, nader onderzoek doen bij 

zusterorganisaties en indien nodig, aanpassingen plegen in de Gedragscode.   

 

PROJECTFINANCIERING 

 

• Donorfinanciering  

Samen met de zusterorganisatie in Nederland, STIVA, is een projectvoorstel 

‘Op weg naar bewust verantwoord alcoholgebruik in Suriname’ bij de 

Twinningsfaciliteit ingediend. De Twinningsfaciliteit stimuleert 

samenwerking tussen vergelijkbare, gelijkwaardige organisaties in 

Nederland en Suriname. Bij deze samenwerking staat kennisuitwisseling 

centraal, dat moet resulteren in duurzame capaciteitsversterking van 

organisaties.  

Voor STIVASUR en ook voor de Surinaamse samenleving en beleidsmakers is 

het ontwikkelde project een unieke verrijking. Het project omvat de volgende 

speerpunten:  

• Onderzoek: Verzamelen van data in Suriname met betrekking tot de 

visie en het bewustzijn over verantwoord alcoholgebruik en het 

verantwoord schenken.  

• Bewustwording: Surinamers bewuster te maken met betrekking tot 

verantwoord alcoholgebruik en de (sociale) verantwoordelijkheid voor 

het niet rijden onder invloed van alcohol.   

• Training en Certificering van de horeca met betrekking tot verantwoord 

schenken van alcohol: Suriname heeft geen activiteiten of beleid gericht 

op de horeca met betrekking tot hun maatschappelijke 

verantwoordelijkheid ten aanzien van verantwoord schenken van 

alcohol.  

 

Helaas is de toewijzing voor projectfinanciering uitgebleven. In 2019 zal een 

hernieuwde poging gedaan worden voor projectfinanciering van een deel 

van genoemde activiteiten, terwijl overige activiteiten met eigen middelen 

en middels sponsoring/samenwerking uitgevoerd zullen worden.   

 

  



 

 

 

  

• Financiering door lokale samenwerking  

Bij activiteiten in het kader van de Verkeersveiligheidsmaand 2018, heeft 

Fernandes Autohandel middels sponsoring, vier (4) uitzendingen op televisie 

van de mini-documentaire Verantwoord Alcoholgebruik, mogelijk gemaakt. 

Ook moet vermeld worden dat de televisiezenders, ABC TV, STVS, Garuda en 

SCCN hun ondersteuning hebben verleend door toekenning van een zeer 

scherp tarief voor uitzendkosten, en het Nationaal Informatie Instituut, NII 

heeft de mini-documentaire belangeloos uitgezonden.  

De Deelnemers hebben naast hun Deelnemersbijdrage ook dit jaar, 

belangeloos, billboards ter beschikking gesteld voor de 

bewustwordingscampagne tijdens de Verkeersveiligheidsmaand 2018.  

 

 

 
STIVASUR neemt haar maatschappelijke verantwoordelijkheid door een toegevoegde waarde te 

leveren aan het verder ontwikkelen van de samenleving en het verbeteren van normen en 

waarden m.b.t. verantwoord alcoholgebruik. Thema’s: alcohol en verkeer, alcohol en 

zwangerschap, alcohol en jongeren.  

 

ALCOHOL EN VERKEER  

Individueel voeren diverse bedrijven/organisaties acties om bewustwording 

m.b.t. verantwoord gebruik van alcohol te vergroten. Deze individuele, 

incidentele acties hebben echter nog onvoldoende geresulteerd in vergroten van 

bewustzijn en/of gedragsverandering bij gebruikers. Hiervoor is meer nodig. 

Helaas ontbreken nationale beleidsprogramma’s om de bewustwording onder 

het publiek te vergroten en meer in het bijzonder de gebruiker inzicht te geven 

in de effecten en eigen verantwoordelijkheid. Partnerschap met meerdere 

stakeholders is van essentieel en fundamenteel belang om ervoor te zorgen dat 

de interventie duurzaam is. Gerichte aanpak is nodig.  

 

STIVASUR ziet het als haar primaire verantwoordelijkheid om de gemeenschap 

bewust te maken van verantwoord alcoholgebruik in het verkeer. Daartoe heeft 

zij met de ontwikkeling van het projectvoorstel ‘Op weg naar bewust 

verantwoord alcoholgebruik in Suriname’ de weg vastgelegd die zij wil inzetten 

om te komen tot gewenst gedragsverandering van alcoholgebruikers in het 

verkeer. De voorbereidingen voor uitvoer van een landelijke en vernieuwende 

bewustwordings-campagne zijn ingezet.  

 

  



 

 

 

  

Hieronder een overzicht van de bewustwordingsactiviteiten gevoerd in 2018.  

• Januari  De in december 2017 geproduceerde mini documentaire over 

verantwoord alcoholgebruik is tot en met 5 januari uitgezonden op nationale 

televisiezenders. In de documentaire worden o.a. effecten van alcohol op het 

rijgedrag, de Surinaamse Rijwet en internationale normen m.b.t. alcohol 

belicht. Het advies is om na het drinken van alcohol niet zelf deel te nemen 

aan het verkeer: Kom veilig thuis! Don’t Drink and Drive.  

• Juli: De website van de Stichting www.stivasur.com heeft een update 

ondergaan met relevante informatie.  

• Augustus  Ook in 2018 heeft de Stichting de activiteiten van het ministerie 

van Justitie en Politie tijdens de Verkeersveiligheidsmaand (15 aug. – 15 sept.) 

ondersteund. De productie is 46 keer uitgezonden op 6 televisiezenders en 

zes billboards met de boodschap ‘Hoe eindigt jouw rit? Kom veilig thuis, Don’t 

Drink and Drive’ zijn geplaatst in Paramaribo en Wanica (figuur 1). 

In deze periode zijn tevens vier advertenties met informatie over verantwoord 

alcoholgebruik en verkeer zijn op de pagina van het Korps Suriname 

Verkeersvrijwilligers (KSV) in een landelijk dagblad en op de Facebookpagina 

van de Stichting geplaatst (figuur 5). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figuur 1: images van de 5 billboards voor verantwoord alcoholgebruik  

 

 

• September: In de wekelijkse katern ‘Mens en Maatschappij’ van het dagblad 

de Ware Tijd, is een artikel geschreven over verkeersveiligheid. De Voorzitters 

van STIVASUR en het Korps Suriname Verkeersvrijwilligers hebben vanuit 

eigen invalshoek dit thema belicht. 

  

http://www.stivasur.com/


 

 

 

  

• September  Het Centraal Bureau Mechanische Administratie, CEBUMA, van het 

ministerie van Financiën, heeft op eigen initiatief na afstemming met de 

Stichting, de boodschap ‘Kom veilig thuis, Don’t Drink and Drive’ op de 

salarisstrookjes van alle landsdienaren geplaatst (figuur 2).  

 

 

 

 

 

 

 

 

Figuur 2: salarisstrookje ambtenaren   

• December  Van 6 december 2018 tot en met 9 januari 2019 is via Facebook 

een bewustwordingsprogramma uitgevoerd. Middels 11 korte video’s (van de 

mini documentaire, figuur 3) en 4 animatiefilmpjes (figuur 4) is ruim aandacht 

besteed aan verantwoord alcoholgebruik. Het resultaat was zeer goed: 

toename van het aantal Page likes met ruim 1.700, een bereik van ruim 

204.000 en ongeveer 89.700 video views. Het is duidelijk dat de 

bewustwording is ingezet.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Figuur 3: Images van de korte video’s verantwoord alcoholgebruik  



 

 

 

  

Figuur 4: Images van de animatiefilmpjes verantwoord alcoholgebruik  

Opmerking:  

Het bewustwordingsmateriaal is op de website www.stivasur.com te bekijken.  

ALCOHOL EN ZWANGERSCHAP  

In dit kader is schriftelijk een verzoek ingediend bij het ministerie van 

Volksgezondheid voor samenwerking; communicatie dienaangaande zal worden 

voortgezet. Derhalve zijn er nog geen activiteiten in dit kader uitgevoerd.  

 

ALCOHOL EN JONGEREN 

Ondanks verschillende opties van projecten zijn besproken, zijn in dit kader geen 

activiteiten uitgevoerd.  

 

  



 

 

 

  

 
• Relatie/gesprekspartner overheid: ministeries van Volksgezondheid, Justitie en Politie, 

Onderwijs, Financiën, Handel Industrie en Toerisme 

• Bedrijfsleven: VSB, ASFA en alcohol producerende en distribuerende bedrijven  

• Horeca, reclame-, media- en eventbedrijven 

• Zusterorganisaties (Regionale BAA’s, STIVA). 

 

Voor een breder draagvlak is het van belang dat STIVASUR  zowel nationaal als 

internationaal in nauw contact blijft en samenwerkt met relevante organisaties. 

 

NETWERKEN OP NATIONAAL NIVEAU  

Ministerie van Handel, Industrie en Toerisme  

De voorzitter van STIVASUR heeft bij een bezoek aan het ministerie een gesprek 

gehad met de Minister Ir. S. Tsang waarbij de mogelijkheden zijn besproken om 

bij het verstrekken van een gedistilleerd of horeca vergunning de verplichting op 

te nemen dat het bedrijf zich committeert aan de Gedragscode voor marketing 

en reclame van alcoholhoudende dranken van STIVASUR. Dit gesprek zal, zoals 

hiervoor vermeld, voortgezet worden met de Minister van Regionale ontwikkeling 

onder wie de District Commissariaten vallen die verantwoordelijk zijn voor 

vergunningen. 

Het Korps Suriname Verkeersvrijwilligers, KSV 

Bij het KSV zijn onder meer aangesloten rijscholen, verzekeringsbedrijven, zwaar materieel bedrijven, 

organisaties op het gebied van verkeersslachtoffers, openbaar vervoer, enz. met als doel het leveren 

van een bijdrage aan de bevordering van de verkeersveiligheid door een verantwoord en veilig 

rijgedrag bij weggebruikers te stimuleren. 

 

Het KSV heeft ook in 2018 het initiatief genomen om samen met organisaties bij 

haar aangesloten, activiteiten te voeren tijdens de Verkeersveiligheidsmaand (15 

augustus – 15 september). STIVASUR, lid van KSV, heeft deze activiteiten 

ondersteund (zie bewustwording). Het KSV heeft in deze periode de Stichting de 

gelegenheid gegeven om op haar maandkatern in een landelijk dagblad, 

informatie te geven over verantwoord alcoholgebruik en verkeer. De ‘Feiten’ zijn 

in 2018, 4 keer geplaatst (figuur 5).  

 

Surinaamse Vereniging van Assurantie Maatschappijen, SURVAM 

Zoals eerder vermeld, zijn er gesprekken gevoerd met de SURVAM om na te gaan 

op welke wijze kan worden samengewerkt om de bewustwording op het gebied 

van verantwoord alcoholgebruik te vergroten. Verminderde schade in het verkeer 

en vermindering van het gezondheidsrisico, zullen ook ten voordele zijn van deze 

sector. 

  



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figuur 5: feiten van verantwoord alcoholgebruik  

NETWERKEN OP INTERNATIONAAL NIVEAU  

STIVA, Nederland  

Stichting Verantwoorde Alcoholconsumptie (STIVA) is een samenwerkingsverband tussen de bier-, 

wijn- en gedistilleerd sector in Nederland en sinds 1980 namens de alcoholbranche het aanspreekpunt 

voor alle zaken in het kader van het thema: alcohol en samenleving. De taken van STIVA staan in 

dienst van de missie: verantwoorde alcoholmarketing, verantwoorde alcoholconsumptie en duidelijke 

communicatie. 

 

Samen met STIVA is een projectvoorstel ingediend bij de Twinningsfaciliteit. Het 

initiatief kwam van STIVASUR en STIVA is als partner gekozen voor het uitwisselen 

van waardevolle informatie en kennis over de gedachten en beleving van 

alcoholgebruik in een multiculturele samenleving. STIVASUR wil daarnaast de 

successen die in Nederland zijn gerealiseerd met de BOB-campagne ook bereiken 

voor Suriname middels een Surinaamse versie. STIVASUR wil daarnaast net als 

STIVA hèt orgaan zijn dat nationaal en internationaal erkend wordt als het 

Surinaams instituut dat zich bezighoudt met verantwoorde communicatie en 

consumptie van alcoholhoudende dranken. Weliswaar is het projectvoorstel niet 

voor financiering door de Twinningsfaciliteit in aanmerking gekomen, maar de 

samenwerking tussen partijen die reeds voor de formele oprichting van STIVASUR 

bestaat zal worden voortgezet.  

Daarnaast is STIVASUR de gelegenheid geboden een artikel over Verantwoord 

Alcoholgebruik in Suriname aan te leveren, voor plaatsing in de maandelijkse 

nieuwsbrief van STIVA; publicatie zal geschieden in januari 2019.  

 



 

 

 

  

IARD  

De International Alliance for Responsible Drinking (IARD), is een NGO die is opgericht om het 

wereldwijde volksgezondheidsprobleem van schadelijk alcoholgebruik aan te pakken. IARD bevordert 

wereldwijd verantwoord drinken en erkent dat dit alleen kan worden bereikt door gezamenlijke 

inspanningen van overheden, producenten, detailhandelaren, consumenten en het maatschappelijk 

middenveld. Het IARD wordt ondersteund door 's werelds toonaangevende producenten van bier, wijn 

en sterke drank. Het IARD biedt relevante partners middels onderzoek, toolkits, boeken, trainingen 

e.d. inzicht in de problematiek de mogelijkheid om programma’s te implementeren.  

 

STIVASUR heeft het IARD middels schrijven geïnformeerd over het bestaan van 

de Stichting. Twee bestuursleden van STIVASUR hebben in februari 2018, mede 

namens hun eigen bedrijf, geparticipeerd aan een 2-daagse Regionale 

Conferentie waarbij met verschillende alcoholproducenten in CARIFORUM is 

gediscussieerd en best practices zijn uitgewisseld over de rol van de sector in het 

stimuleren van Verantwoord Alcoholgebruik en het elimineren van 

alcoholmisbruik. Het IARD was tijdens deze conferentie aanwezig voor het delen 

van hun expertise en om samen met de participanten te komen tot een 

strategische aanpak. Via de website kan gebruik worden gemaakt van materiaal 

van het IARD en waar nodig kan nadere ondersteuning worden gevraagd. 

 

TTBAA 

De Trinidad & Tobago Beverage Alcohol Alliance (TTBAA) is een non-profit organisatie van 

producenten en distributeurs van alcoholische dranken met als missie misbruik van alcohol te 

bestrijden en verantwoord gebruik te bevorderen.  

 

 

In 2017 is er nauw contact geweest met het TTBAA. In 2018 is de organisatie met 

een zekere regelmaat op de hoogte gehouden van de ontwikkelingen binnen 

STIVASUR. Periodiek ontvangen wij een nieuwsbrief van TTBAA. Waar van 

toepassing voor de Surinaamse samenleving, wordt de informatie gedeeld op de 

Facebookpagina van STIVASUR. 

 

  



 

 

 

  

 
 

STIVASUR blikt tevreden terug op het afgelopen jaar waarin wij ons voornamelijk 

hebben geconcentreerd op communicatie naar de gemeenschap over de 

noodzaak van verantwoord alcoholgebruik in het verkeer. Wij zijn ons ervan 

bewust dat er nog veel te doen is aan het vergroten van de bewustwording van 

de risico’s van alcoholmisbruik in de Surinaamse samenleving. Wij zien het als 

onze maatschappelijke verantwoordelijkheid om de samenleving te blijven 

informeren over deze risico’s. Bij de uitvoering van ons beleidsplan en het 

daaraan afgeleide jaarplan zullen wij hier verder invulling aan geven. Vergroten 

van het draagvlak en samenwerking met bedrijven/organisaties is een belangrijk 

speerpunt.  

 

 

 
 

In het jaarplan 2019 heeft STIVASUR haar focus gelegd op de uitvoering van twee 

grote projecten:  

(1) Introductie van de Surinaamse versie van de BOB 

Doelgroep is hierbij de consument van alcoholproducten in Suriname van 18 

jaar en ouder alsook personen in hun directe omgeving die 

medeverantwoordelijk zijn dat er niet met alcohol wordt deelgenomen aan 

het verkeer. Dit project kan ook worden gebruikt om het thema bespreekbaar 

te maken bij jongeren.  

(2) Training Verantwoord Schenken  

Doelgroep is de horecasector (eigenaren, werkers, studenten).  

 

STIVASUR zal voor deze projecten hechter samenwerken met 

stakeholders/partners om de bewustwording (verder) te vergroten dat alcohol en 

verkeer niet samengaan en om verantwoorde alcoholconsumptie en alcohol 

schenken bespreekbaar te maken. Financiering zal geschieden uit eigen 

middelen, alsook uit middelen verkregen van samenwerkingsrelaties, sponsors 

en door projectfinanciering.  

 

 



 

 

 

  

Stichting Verantwoord Alcoholgebruik Suriname  

P/a Cornelis Jongbawstraat #18-28 

Paramaribo, Suriname  

Telefoon: +597 473344 ext. 222 

Telefax:  +597 471201 

E-mail: info@stivasur.com  

Website:  www.stivasur.com 

Facebook: @STIVASUR. 
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